OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO
Starszego ksiggowego do spraw obslugi projektow

Dyrektor Nyskiego Domu Kultury oglasza otwarty i konkurencyjny nabor na wolne stanowisko
pracy — Starszego ksiggowego do spraw obslugi projektéw Nyskiego Domu Kultury im Wandy
Pawlik w Nyskim Domu Kultury z siedziba w Nysie przy u. Watowej 7.

1. Wymagania niezbe¢dne:

1) wyksztalcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie
wyzszym o kierunku: ekonomia lub pokrewne,

2) co najmniej 2 letnie do§wiadczenie w ksiggowosci,
3) pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych,

4) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

- Wymagania dodatkowe:
e znajomo$¢ ustaw o finansach publicznych, o rachunkowosci, o podatku VAT,

e dobra znajomos¢ obstugi komputera (w tym programu EXCEL),
e znajomos$¢ bankowosci elektronicznej,

e umiejetnos¢ organizacji pracy,

e tatwos¢ nawigzywania kontaktoéw migdzyludzkich,

v

Do podstawowych obowigzkéw pracownika bedzie nalezalo:

e prowadzenie rachunkowosci jednostki,

e wykonywanie dyspozycji srodkami pieni¢znymi,

e dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem
finansowym,

e dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych
operacji gospodarczych i finansowych,

e opracowywanie sprawozdan finansowych,

e prowadzenie ewidencji srodkéw trwatych oraz naliczanie amortyzacji,

e ewidencja i rozliczanie zaangazowania wydatkow budzetowych,

e wystawianie faktur i prowadzenie rejestru sprzedazy i zakup6éw dla celow podatkowych,

e koordynacja kontroli zarzadczej,

e prowadzenie rozliczen wynikajacych z realizowanych uméw i projektow,

e wykonywanie innych zadan wynikajacych z ustawy o finansach publicznych.




4. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny

b) curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowe;j

c) kopia dyplomu potwierdzajacego wyksztatcenie, kserokopie zaswiadczen o ukonczonych
kursach, szkoleniach

d) kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie
zawodowe

e) opinie, referencje

f) o§wiadczenie o posiadaniu petni praw publicznych

g) oswiadczenie o niekaralnosci sadowej za przestgpstwo popeinione umyslnie.

Zatrudnienie nastapi w ramach umowy o umowa o prace, pelny wymiar czasu pracy.
Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula:

"Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz.926 z pézniejszymi zm.) oraz opublikowanie na
stronie NDK — mojego nazwiska i imienia dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji).”

Wymagane dokumenty aplikacyjne w kopercie z dopiskiem ,,Dotyczy naboru na stanowisko
Starszego ksiggowego do spraw obslugi projektow Nyskiego Domu Kultury im. Wandy
Pawlik ” nalezy sklada¢ w sekretariacie siedziby Nyskiego Domu Kultury im. Wandy Pawlik w
Nysie ul. Watowa 7 lub przestaé poczta/kurierem na adres:

Nyski Dom Kultury im. Wandy Pawlik

ul. Watowa 7 48-300 Nysa

OFERTY NALEZY ZL.OZYC W NIEPRZEKRACZALNYM TERMINIE
DO DNIA 22 MAJA 2015r. DO GODZ. 10”
DECYDUJE DATAT CZAS WPLYWU DO SEKRETARIATU NDK

Blizsze informacje mozna uzyska¢ pod nr Tel. : 77 433 33 37

Aplikacje, ktére wplyna do Nyskiego Domu Kultury po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej pod adresem: www.bip.nysa.pl w dziale: Nyski Dom Kultury/Praca oraz stronie

interentowej Nyskiego Domu Kultury:
http://www.ndk.nysa.pl/index.php/bip
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